
Als wereldspecialist in energiebeheer met een aanwezigheid in meer dan 100 landen, biedt Schneider Electric 
geïntegreerde oplossingen voor verscheidene marktsegmenten. 
De groep geniet een leiderspositie op de markt van de energie en de infrastructuur, in industriële processen, 
Building Automation, gegevenscentra en netwerken en een grote aanwezigheid op de residentiële markt. 
Geëngageerd om energie betrouwbaarder, veiliger, efficiënter en productiever te maken, hebben de 110.000+ 
medewerkers van Schneider Electric in 2010 een omzet van 19,6 miljard euro geboekt. 
Elke dag opnieuw zetten zij zich in om individuen en organisaties te helpen: “Het meeste uit hun energie te 
halen”. 
 
Momenteel zijn we voor onze productieplant in Ukkel  op zoek naar een gedreven (m/v) 
 

Quality & adaptation Coordinator   
   
FUNCTIEOMSCHRIJVING 

 
·  De conformiteit met onze kwaliteitsnormen verzekeren van de middenspanning toestellen en uitrustingen 

die in ons atelier te Ukkel aangepast werden door werkinstructies op te stellen, controlemiddelen en 
indicatoren te bepalen. 
Deze taak vertegenwoordigt 60% van de job. 

·  De ISO 9001 certificering behouden m.b.t. onze middenspanning activiteit.  
Deze taak vertegenwoordigt 40% van de job. 

 
UW PROFIEL 

 
·  U heeft een graduaatsdiploma met 3 jaar ervaring of u een A2 met 5 jaar ervaring in een elektrotechnische 

functie m.b.t. distributie van lage – of midden spanning. 
·  U bent een people manager. 
·  U kan kwaliteitsinstructies opstellen en deze laten naleven en ervoor zorgen dat het betrokken personeel 

zich deze instructies eigen maakt. 
·  U heeft zin voor verantwoordelijkheid. 
·  U bent nauwkeurig, ordelijk en heeft zin voor analyse en synthese. 
·  U hebt technische kennis van uitrustingen voor middenspanning en metrologie. 
·  U heeft een goede kennis van MS Office. 
·  U bent Nederlands- of Franstalig met een goede basiskennis van de andere landstaal en van het Engels. 

 
ONS AANBOD  
 

Een boeiende job in een internationaal en dynamisch groeiend bedrijf. De mogelijkheid om deel uit te maken 
van een vooraanstaande, wereldwijde speler die op een actieve manier meewerkt aan duurzaamheid en zorg 
voor de planeet. Schneider Electric biedt zijn medewerkers de nodige opleidingen om hun loopbaan binnen 
het bedrijf te optimaliseren. Daarnaast is er een aantrekkelijk salarispakket met extra legale voordelen. 
 

INTERESSE? 
 

Aarzel dan niet en stuur uw curriculum met motivatie naar jobs@be.schneider-electric.com , t.a.v. Fabrice 
DESMEDT. Vergeet niet de functietitel te vermelden. 
 
Kijk ook op www.schneider-electric.be ! 


